? _ ERGO
— L1 ARENA

Gdansk, 04.12.2018 r.
Sygn. Akt 7/2018 ZP
Strona Internetowa

Sprawa: wyjasnienie w postepowaniu na ,,Dozér oraz ochrona oséb i mienia w Hali
Ergo Arena”

Spotka Hala Gdansk — Sopot Sp. z 0.0. informuje, iz na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych udziela odpowiedzi na pytanie dotyczace wyjasnienia tresci SIWZ.

Pytanie 1

Zamawiajgcy we wzorze umowy w par. 4 pkt 2 ustanowil, Ze: , Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwos¢ zmian w zawartej umowie: (...) W przypadku zmian przepisow prawa,
ktore weszly w Zycie po zawarciu Umowy,_a powodujq koniecznos¢ zmiany postanowien
Umowy”.

Rozpoczecie swiadczenia ustugi ochrony Zamawiajqcy przewidzial na dzien 27 grudnia
2018r.

Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie Wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2019
r. (Dz. U. 2018 poz. 1794) okreslajgce nowq stawke minimalnego wynagrodzenia na rok
2019r. w par. 3 stanowi, zZe ,, Rozporzgdzenie wchodzi w zZycie z dniem 1 stycznia 2019 r.”, a
wiec po zawarciu przedmiotowej umowy na ochrone hali.

Majgc powyzsze na uwadze, prosze o informacje, czy Wykonawca powinien skalkulowac ceng
na 2018 rok, a nastgpnie moze wystgpi¢ o waloryzacje ceny na rok 2019 — czy cena
catkowita za realizacje zamowienia — ktora zawarta bedzie w ofercie Wykonawcy powinna
uwzgledniad juz znane koszty ptacy na rok 2019 — a Zamawiajgcy nie przewiduje waloryzacji
ceny w tym zakresie.

Odpowiedz:

Wykonawca winien skalkulowa¢ w ofercie cen¢ 2z uwzglgdnieniem juz

opublikowanych i znanych w momencie sktadania oferty przepisow Rozporzadzenia RM z
dnia 11 wrzesnia 2018 roku w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace¢ oraz
wysokosci stawki godzinowej w 2019 r. (Dz. U. 2018 poz. 1794).
Istotnie powyzsze Rozporzadzenie RM wchodzi z zyciem z dniem 1 stycznia 2019 roku czyli
juz po zawarciu umowy na $wiadczenie ustugi ,,Dozér oraz ochrona osob i mienia w Hali
Ergo Arena” jednakze tres¢ i konsekwencje wynikajace z przepisow sg juz znane i podane
do publicznej wiadomosci.
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Zmiany umowy moga nastapi¢ tylko w momencie, jezeli w okresie obowigzywania umowy
nastagpi zmiana przepiséw, ktéra byla niemozliwa do przewidzenia i1 nie byly znane
okolicznosci pozwalajace wyliczy¢ ceng ofertows.

Powyzsze nalezy uwzgledni¢ przygotowujac oferte
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